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Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scucla, competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.

Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base —

Autorizzazione progefto e impegno di spesa a valere sull’Avviso pubbiico n.
AOODGEFID\1953 del 21 febbraio 2017 per progetti di potenziamento defle competenze di
base. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di
docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dellinfanzia (linguaggi e
multimedialita —espressione creativa espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni di infegrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze,
nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).

CUP: G75817000160007

Avviso relativo alla selezione per il reciutamento di personale interno ed esterno per Iattivita di
TUTOR , DOCENTE ESPERTO ¢ FIGURA AGGIUNTIVA.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Legistativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento
de! lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delie istituzioni scolastiche;

Visto il DPR 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delie

istituzioni scolastiche, ai sensi dellart. 21, della legge 15 marzo 1997, n. 59,






Visti

Visto

Vista

Vista

Considerato

Viste

Viste

Viste

Visto

Vista

Visto

Rilevata

i regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, il Regolamento (UE) n. 1301/2013
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale /FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo sociale europeo (FSE);

i PON — Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 "Per la scuola —
competenze e ambienti per Fapprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952,
del 17 dicembre 2014 dalla Commissione Europea,

la nota prot.n. AOODGEFID/1953 del 21.02.2017 del Ministero deil'lstruzione,
dell’Universita e della Ricerca — Dipartimento per la Programmazione e la gestione
delle risorse umane, finanziarie e strumentaii - Direzione Generale per interventi in
materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per listruzione €
per linnovazione digitale - Ufficio IV - Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per rapprendimento”
2014-2020.

Awviso pubblico rivolto alle Istituzioni scolastiche statali finalizzato a progetti di

inclusione sociale e lotta al disagio. Asse |l Infrastrutture per llstruzione — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FES) — Obiettivo specifico — 10.2 - Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita
di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per Ia scuola delfinfanzia
{linguaggi e multimedialita —espressione creativa espressivita corporea); Azione 10.2.2,
Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana,
lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi finguaggi, ecc.).—
la trasmissione on-line, tramite la piattaforma infotelematica GPU, allAutorita di Gestione
del Piano “de quo® in data 21/02/2017 e Iinoltro del progetto/candidatura n. 35734
generata dal sistema GPU e fimata digitalmente dal Dirigente Scolastico.
che il Ministero delllstruzione, dellUniversita e della Ricerca — Dipartimento per la
Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione
Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali
per [listruzione e per Finnovazione digitale — Ufficio IV,  con nota orot.n.
AOODGEFID/198 del 10.01.2018 ha comunicato che questa Istituzione Scolastica &
stata autorizzata ad attuare, entro il 31 agosto 2019, la sottoazione 10.2.2A definita dal
seguente codice progetto: 10.2.2A-FESPON-AB-2017-294 pari ad € 44.856,00,
le “Disposizioni ed Istruzioni per pattuazione dei progetti finanziati dallavviso prot.
AOODGEFID/1953 del 21 febbraio 2017 finalizzato al potenziamento delle competenze
di base;
le "Linee Guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria e Allegat’” di cui alla nota MIUR prot.
n. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016;
le "Disposizioni e Istruzioni dell Autorita di Gestione per l'attuazione dei progetti finanziati
dallAwviso prot. n. AOODGEFID/S035 del 13/07/2015 di cui alla nota MIUR prot. n.
AOODGEFID/2224 del 28/01/2016;
i| verbale del 17/10/2018 del Collegio dei Docenti delibera n.8, con la quale & stata
elaborata 'adozione del progetto al Piano dell'Offerta Formativa per a.s. 2017/2018
e 2018/2019;
la delibera del Consiglio d'Istituto n. 134 del 17/10/2018, con la quale e stata
adottata 'adozione del progetto al Piano dell'Offerta Formativa per gli anni scolastici
2017/2018 e 2018/2019,
ii provvedimento prot. n. 0001329 del 14 marzo 2018 di formale assunzione al
Programma Annuale 2018 del finanziamento di cui al progetto Progetto “iL
PIACERE DI LEGGERE E SCRIVERE- Competenze di base - 10.2.2A-FESPON-
{ A-2017-294" — CUP:G75B17000160007 autorizzato e finanziato,

la necessita di reperire personale sia intemo o esterno, figure per lo svolgimento
dell'aftivita previste dal progetto 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 che dovranno svolgersi
nel periodo di gennaio 2019 e agosto 2019;

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso




COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno efo esterno riservata a
persone fisiche efo societd, associazioni, cooperative per il Progetto: IL PIACERE DI LEGGERE E

SCRIVERE — Competenze di base - 10.2.2A-FESPON-LA-2017-204" —
CUP: G75B17000160007

1) Modulo: Leggere bene, leggere tutti — primaria Bassano Romano

Attivita Progetto — Obiettivo/Azione N. ore Compenso orario

Lordo stato
Tutor 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 30,00
Docente Esperto 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 70,00
Figura aggiuntiva 10.2.2A-FESPON-LA-2017-284 30 30.00

2) Modulo: Tutti a leggere! — primaria Oriolo Romano

Attivita Progetto — Obiettivo/Azione N. ore Compenso orario

Lordo stato
Tutor 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 30,00
Docente Esperto 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 70,00
Figura aggiuntiva 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 30.00

3) Modulo: Scrivere bene, scrivere tuthi. - primaria Bassano Romano

Attivita Progetto — Obiettivo/Azione N. ore Compenso orario |

Lordo stato
Tutor 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 30,00
Docente Esperto 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 70,00
Figura aggiuntiva 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 30,00

4) Modulo: Tutti a scrivere! - primaria Qriolo Romano

Attivita Progetto - Obiettivo/Azione N. ore. Compenso orario

, Lordo stato
Tutor 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 30,00
Docente Esperto 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 70,00
Figura aggiuntiva 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 30,00

5) Modulo: Leggendo scopro, invento divento- secon

daria Bassano Romano

Attivita Progetto — Obiettivo/Azione N. ore Compenso orario

Lordo stato
Tutor 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 30,00
Docente Esperto 10.2. 2A-FESPON-LA-2017-294 30 70,00
Figura aggiuntiva 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 30,00

6) Modulo: o scrivo: vedo pit chiaro, interpreto il mondo- secondaria Bas

sano Romano

Afttivita

Progetto — Obiettivo/Azione

N. ore

Compenso orario
Lordo stato




Tutor 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 30,00
Docente Esperio 10.2 2A-FESPON-LA-2017-294 30 70,00
Figura aggiuntiva 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 30,00
7) Modulo: Pagine da sfogliare, la mia storia da interpretare- secondaria Oriolo Romano
Attivita Progetto — Obiettivo/Azione N. ore Compenso orario
Lordo stato
Tutor 10.2.2A-FESPON-LA-2017-284 30 30,00
Docente Esperto 10.2. 2A-FESPON-LA-2017-294 30 70,00
Figura aggiuntiva 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 30,00

8) Modulo: Scrivere di me, scrivere del mondo — secondaria Oriolo Romano

Attivita Progetto — Obiettivo/Azione N. ore Compenso orario

Lordo stato
Tutor 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 30,00
Docente Esperto 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 70,00
Figura aggiuntiva 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294 30 30,00

PRESENTAZIONE DOMANDA E CRITERI DI SELEZIONE

Gli interessati dovranno far pervenire istanza redatta secondo il modello allegato {allegato A per il
personale interno, allegato B per il personale esterno), debitamente sottoscritta, corredata da curriculum
vitae in formato europeo debitamente sottoscritto, in busta chiusa con la dicitura “Contiene istanza per le
funzioni di Tutor e/o Esperto e/o Figura Aggiuntiva progetto: IL PIACERE D! LEGGERE E SCRIVERE -
Competenze di base - Modulo n__ {indicare il numero del modulo) 10.2.2A-FESPON-LA-2017-294" entro le
ore 13:00 del giorno_18 /01 / 2019 brevi manu, presso |'ufficio protocolto di questa Istituzione
Scolastica o da peca pec vtic82400e @pec.istruzione.it.

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico in
hase al titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei
punteggi di seguito specificati:

Criteri di selezione per la figura di tutor per il progetto” |l piacere di leggere e scrivere”

comg:llare a da compilare a
TITOLI PUNTI cura del cura della
candidato commissione
Titolo valido per Paccesso al proprio
profilo  professionale (diploma o 3
laurea)
Si valuta
Laurea un solo 2
titolo

Master I tlivello o© Corso di

perfezionamento Si valuta in 2

solo titolo




Si valuta un 1

Master ] .
sole titolo

Corsi di formazione elo | Si valuta un 1
aggiornamento attinenti ai moduli solo titolo
Precedenti esperienze nei progetti | Si valutano
PON (progettista, collaudatore, | fino a 5 1
valutatore, docente, tutor) esperienze

: . Si wvalutano
Competenze  informatiche {ecd|, fro a 2 3
eipass...) certificazioni
Punteggio massimo 20

TUTOR - Descrizione del profilo e attivita da svolgere.

Il tutor:

. Predispone, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dellintervento, che dovranno essere suddivisi in moduli comispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire;

. Cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la proptia, l'orario d'inizio e fine delia lezione;

. Accerta 'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;

. Segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oitre un terzo de! minimo o dello
standard previsto,

. Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

. Si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza
accertando che lintervento venga effettuato;

. Mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dellintervento sul curricolare;

. Documenta puntualmente le attivita sulla piattaforma GPU - Gestione del Programma 2014-
2020;

. Partecipa ad eventuali incontri propedeutici per la realizzazione delle attivita;

. Svolge l'incarico secondo il calendario predisposto;

. Supporta l'esperto e partecipa allattivita di formazione e lo coadiuva nella documentazione delle
attivita di ogni percorso;

. Collabora con [esperto e il referente per la valutazione € la predisposizione di strumenti di
verifica e valutazione;

. Rappresenta il coliegamento con il team di Docenti delle classi o il coordinatore delle classi di

provenienza degli alunni, al quale fornisce le informazioni utifi per la valutazione degli alunni e la ricaduta
didattica delle attivita svolte,
. Collabora con esperto nella predisposizione di una dettagliata relazione finale.

Criteri di selezione per la figura dell'esperto per il progetto “il piacere di leggere e




scrivere” MODULI 1 -2

da .
. da compilare a
TiTOLI PUNTI °°“‘p"g’°|a cura della
c‘::"; d:;:o commissione
LAUREA 5
Attestati relativi a corsi di| Si valutanoc
formazione attinenti alfarea di | fino 2 3 2
riferimento cerlificazioni

Esperienze come  esperto
formatore di tecniche e strategie | Si  valutano
di lettura (albi e silent book) | fno a 3 3
nella fascia d’etd 8/11 anni in | certificazioni
ambito scolastico e non

Pubblicazione di saggi o articoli | Si  valutano

sulla stampa specializzata | fino a 3 5
attinenti all’area di riferimento pubblicazioni
Punteggio massimo 35 Punti

Criteri di selezione per la figura dell'esperto per il progetto "Il piacere di leggere e
scrivere” MODULI 5- 7

d.“ll da compilare a
TITOLI pUNTI | S°MP! 3“’}"“ cura della
‘ c(::dai daeto commissione
|LAUREA 5
Attestati relativi a corsi di| Si valutano
formazione attinenti alfarea di | fino a 3 2
riferimento certificazioni

Esperienze documentate come
esperto formatore di tecniche e { Si  valutano
strategie di lettura (albi e silent | fino  a 3 3
book) nella fascia d’eta 11115 certificazioni
anni in ambito scolastico e non

Pubblicazione di saggi o articoli | Si  valutano

sulla stampa specializzata | fino a 3 5
attinenti all’area di riferimento pubblicazioni
Esperienze  documentate a Si valutano
vantaggio di ragazzi adolescenti fno a 3 5
o preadolescenti in enti privati o | documentazio
pubblici. ni

50 punti

Punteggio massimo

Criteri di selezione per la figura dellesperto per il progetto ‘Il piacere di leggere e
scrivere” MODUL! 3-4

da
) da compilare a
TITOLI pUNTI | COMPIIaI2 | cura della
. cural_ © commissione
candidato

LAUREA 5
Attestati relativi a corsi di Si valutano
formazione attinenti allarea di | fino a 3 2
riferimento attestati

Esperienze documentate come
esperto formatore di tecniche e
strategie di scrittura creativa
nella fascia d’eta 811 anni in
ambito scolastico e non

Si valutano
fino a 3 3
documentazio
ni

Pubblicazione di saggi o articoli | Si valutano 5




sulla stampa specializzata | fino  a 3 ]
attinenti all’area di riferimento pubblicazioni
Pubblicazioni di racconti efo Si valutano
< - fno a 3 5
romanzi illustrati R
pubblicazioni
Certificazioni informatiche di| Si  vaiutano
base relative alla scrittura e |fino a 2 3
all'illustrazione digitale certificazioni
Punteggio massimo 56 punti
Criteri di selezione per la figura dell'esperto per | progetto “Il piacere di leggere &
scrivere” MODULI 6-8 :
da .
compilare a da compilare a
TITOLI PUNTI cura della
cura del e
. commissione
candidato
LAUREA 5
Aftestati relativi a corsi di| Si  valutano
formazione attinenti alfarea di|fno a 3 2
riferimento aftestati ESPERTO
Esperienze documentate come | .
. . Si valutano -
esperto formatore di tecniche e fro a3 Descrizio
strategie di scrittura creativa docurmentazio 3 del
nella fascia d’etd 11/15 anni in | - ne de
ambito scolastico e non profilo e
Pubblicazione di saggi o articoli j Si  valutano attivita da
sulla stampa specializzata | fino a 3 5 svolgere.
attinenti alParea di riferimento pubblicazioni L’esperto
Pubblicazioni di racconti e/o ?r'lo va;utang 5 dovra:
romanzi illustrati C
pubblicazioni .
Certificazioni informatiche di | Si  valutano Pro
base relative alla scrittura eifino a 2 3 grammare
allillustrazione digitale certificazioni dettagliata
: i mente |l
Punteggio massimo 56 punti lavoro e le

attivita inerenti il modulo affidato, evidenziando finalita, compe
contenuti € materiali da produrre, predisponendo il materiale
obiettivi dell’ Avviso PON riferito al’Asse
2 - Riduzione de! fallimento formativo
Interventi di sostegno agli

attivita,

progetto dovra essere coerente con gli
Fondo Sociale Europeo (FSE)- Obiettivo specifico 10.
precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.2.2 —
studenti caratterizzati da particolari fragilita. Sottoazion

e 10.2.2A;

tenze attese, strategie, metodologie,
didattico necessario. 1l
| — Istruzione —

. Predisporre, con la collaborazione del tutor e del referente per la valutazione, gli strumenti
di verifica e valutazione, iniziale, intermedia, finale; ,

. Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita,

. Mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire.

. Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e
finale.

. Relazionarsi con i tutor e il referente per la valutazione in relazione alle proprie attivita.

. Documentare puntualmente le attivita tutta Pattivita formativa tramite linserimento del

richiesti sulla piattaforma GPU - Gestione del Programma 2014-2020
di gestione ai fini del monitoraggio telematico.

progetio e dei materiali
predisposta dall'Autorita

. Concordare il calendario deghi incontri con i responsabili del progetto tenendo conto delle
esigenze della scuola proponente e in relazione alla necessita di concludere tutte le attivita entro i
termini prescritti dal MIUR.

. Programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara presentato in
uno specifico incontro finale e visionato dalle famiglie.




. Redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto. Tale relazione, da consegnare
anche su supporto digitale, dovra esplicitare le logiche, le metodologie e i risultati delie attivita
realizzate, nonché le positivita e le criticita dell'esperienza.

Criteri di selezione per le figure di figura aqggiuntiva_internalesterna progetto PON
Competenze di base “/l piacere di leggere e scrivere”

da compilare a | da compilare a
TITOLI PUNTI cura del cura della
candidato commissione

Titolo valido per l'accesso al
proprio profilo professionale 3
{diploma o laurea)

Si valuta un

Laurea . 2
s0lo titolo

Corsi di formazione elo| Si valutano

aggiornamento  attinenti  ai fno a 2 1

moduli corsi

Corsi di formazione efo Si valutano

aggiornamento aftinenti fno a 3 1

all’area dell’inclusione e .

dell’accoglienza corsl

Punteggio massimo 10

raggiungibile

FIGURA AGGIUNTIVA - Descrizione del profilo e attivita da svolgere.

La figura aggiuntiva dovra:

- collaborare con i rispettivi esperti e tutor

- svolgere funzione di ulteriore supporto agli allievi soprattutto in situazioni di difficolta
- svolgere attivita di interlocuzione con je famiglie

- dare sostegno logistico, operativo e didattico a tutte ie figure di sistema

Lesito della selezione sara comunicato alla/e persone o societa o associazioni o cooperative
individuata/e, affissa allAlbo della scuola e pubblicato sul sito web istituzionale. Questa |stituzione
Scolastica si riserva di procedere al conferimento dellincarico anche in presenza di una sola domanda
valida.

U attribuzione dell'incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico dando la precedenza
alla selezione del personale interno.

Prima dell'affidamento dellincarico si procedera al controllo delle dichiarazioni presentate.

Si evidenzia che gli incarichi di Tutor, Esperio e Figura Aggiuntiva all'interno dello stesso
modulo sono incompatibiti tra loro; & possibile presentare la candidatura per entrambi ma potra
essere assegnato un solo incarico per candidato.

| candidati possono esprimere la preferenza per la candidatura di Tutor o Esperto o Figura
Aggiuntiva.

Aj sensi del D. Lgs. 196/2003 i dati personalt forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso Plstituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere




comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato
gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione allalbo delllstituto e sul sito web istituzionale
Www.ichassanoromano.gov.it , sezione Albo Pretorio On Line.

DIRIGENTE SCOLASTICO
“(Prof. Fran ERICONI)
v t

Y




ALLEGATO A
Progetto “Il piacere di leggere e scrivere”- Competenze di base -10.22A-FESPON-LA-2017-294

CUP: G75B17000160007

Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di PERSONALE INTERNO per
Pattivita di ESPERTQ / TUTOR / FIGURA AGGIUNTIVA.

Dati énagraﬁci:

.Cognome;

Nome:

nato/a: ( )

il:

residente a:

in via n° Cap:

tel fisso: tel. cell.

C.F.:

e-mail:

Domanda per incarico di: Docente esperto EI Tutor D Figura Aggiuntiva D
In caso di domanda per pit di un incarico esplicitare la preferenza.

(Docénte esperto-tutor- figura aggiuntiva)




ALLEGATOB
Progetto “ll piacere di leggere e scrivere’- Competenze di base -10.2.2A-FESPON-LA-2017-294
CUP: G75B17000160007

Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di PERSONALE ESTERNO per
I’attivita di ESPERTO / TUTOR / FIGURA AGGIUNTIVA.

Dati anagrafici:

Cognome:

Nome:

nato/a: ( )

residente a:

in via n° Cap:

tel fisso: tel. cell.

C.F.:

e-mail;

Domanda per incarico di: Docente esperto [ ] Tutor [] Figura Aggiuntiva [T]
In caso di domanda per pili di un incarico esplicitare la preferenza.

(Docente esperto-tutor- figura aggiuntiva)




