COESIONE
ITALIA 21-27

RN Cofinanziato

* * -
SCUOLA E < LR dall’Unione europea
COMPETENZE

Y o Ministoro doll Sitrurione
oy A dol Merito

W {lUscita)

AOQICER - Istituto Comprensivo
Bassano Romano

Prot. 0004804 del 03/09/2026

Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per 1l Lazio

ISTITUTO COMPRENSIVO DI BASSANO ROMANO

Via San Gratiliano, 2 — 01030 Bassanp Romano (VT) Tel. 0761/634034 — C.F. 80019410564

e-mail - Vtic82400e(@istruzione.it - posta certificata : vtic82400e@pec.istruzione.it

www_icbassanoromano.edu.it

Agli atti dell’Istituto

CUP: G84D26003150007
CIP: ESO4.5.A2.B-FSEPNLA-2026-120

DECRETO DI AVVIO PROCEDURA RECLUTAMENTO ESPERTI INTERNI

Progetto e impegno di spesa a valere sul Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Senola e competenze” 2021-2027
- Priorita 01 - Scuola e competenze - Fondo Sociale Enropeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A42 - Sotto

azione ESO4.5.A42.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istrugione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del

24/04/2026 - Formazione docent.

Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNLA-2026-120
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA

che il Programma Annuale 2026 ¢ stato approvato dal Consiglio d’Istituto;

che nel Programma Annuale 2026 ¢ stato inserito il progetto con codice identificativo ESO4.5.A2.B-
FSEPNLA-2026-120 dal titolo “Docenti in Evoluzione”;

il Decreto del 28 agosto 2018, n. 129, "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107" in vigore dal 17-11-2018;

i D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275” Regolamento recante norme in materia
di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

la nota del Ministero 95165 DEL 24/04/2026 azioni rivolte alla formazione del personale docente
ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

il Progetto a tale scopo predisposto, denominato “Docenti in Evoluzione” approvato: dal Collegio
dei Docenti e dal Consiglio d’Istituto;

la trasmissione on-line, tramite la piattaforma infotelematica PN, all’Autorita di Gestione del Piano
N. N. 29980 e I'invio del progetto/candidatura generata dal sistema PN 21-27 e firmata digitalmente
dal Dirigente Scolastico, sulla piattaforma;

che il Ministero dell’Istruzione e del Merito — Dipartimento per la Programmazione e la gestione
delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di edilizia
scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per I'istruzione e per I'innovazione digitale— Ufficio
IV, con nota Prot. n. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026, ha comunicato a questa Istituzione
Scolastica la singola autorizzazione del progetto e dell'impegno di spesa, attuando la sotto-azione
A2.B definita dal seguente codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNLA-2026-120 pari ad 12.120,00,
prevedendo come termine di conclusione delle attivita didattiche entro il 31/08/2027;

che gli OO CC si sono espressi relativamente ai criteri di selezione del personale da coinvolgere;

la necessita di reclutare docenti interni per ricoprire il ruolo di esperti
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DISPONE
L’avvio della procedura di reclutamento del personale esperto interno con funzione di docenti da utilizzare
nell’ambito delle azioni di formazione riferite al Fondi Strutturali Enroper - Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 - Prigrita 01 - Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO04.5.A2 - Sotto azione ESO4.5.A2.B, intervents di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026,
Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docents,
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNLA-2026-120

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Roberta Aniello

Documento informatico firmato
digitalmente ai sensi del D.Igs. n. 82/2005
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