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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
ISTITUTO COMPRENSIVO DI BASSANO ROMANO
Via San Gratiliano, 2 — 01030 Bassano Romano (VT) Tel. 0761/634034 - C.F. 80019410564
e-mail : vtic82400e(@istruzione.it - posta certificata : vtic82400e@pec.istruzione.it
www.ichassanoromano.edu.it

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universitd Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024),

TITOLO DEL PROGETTO: INSIEME PER CRESCERE: PERCORSI DI INCLUSIONE E
SUCCESSO
C.U.P. G84D21001390006
CIP:M4C111.4-2024-1322-P-54349

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO

L’ISTITUTO SCOLASTICO 1.C. BASSANO ROMANO, (C.F. 80019410564), con_sede legale in BASSANO
ROMANO, alla via Via San Gratiliano, 2 - 01030 Bassano Romano {VT), in persona della PROI.SSA ROBERTA
ANIELLO, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente scolastico pre tempore e legale rappresentante,

VISTI

v il Decreto per Pavvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico mentor, n. prot. 4672
del 13/06/2025, nell’ambito della Missione 4 - Istruzione ¢ vicerca - Componente T — Potengiamento dellofferia dei
serviy di istrasione dagli asili nide alle universitd — Investimento 1.4 alntervento straordinario finaligzate alla ridusjone dei
divari tervitoriali nelle souole sesondarie di primo e df secondo grado e alla lotta alla dispersione scolasticay, Aziont di prevensgions
e contrasto defla dispersione seolastica (D.M. 19/2024), del Piano nagionale di vipresa e resilienza, finansiato dali'Unione
esropea — Nexct Generation EU,

" ’Avviso pubblico di selezione, n. prot. 4674 del 13/06/2025;
8l verbale di selezione deila Commissione di valutazione incaricata con Decreto n. 4996 del 23/06/2025;
% |a graduatoria definitiva pubblicata in data 30.06.2025;

# il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 5283 del 30.06.2025;
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PREMESSO CHE
® come chiarito nell’Avviso, IIstituto necessita di acquisite un supporto qualificato in ordine alle attiviea di
mentor” (a seguire, anche l'dIncarico») nell’ambito della PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E

RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 ~ Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: d'lgh asili nido alle Umversita Investlmento 1.4 Intewento straordinario finalizzato alla

tiduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024),;

® tra il personale interno dellIstituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivitd oggetto dellincarico;

® alla docente Rosa Veronica risulta essete in possesso, come da anvictlum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento defl’attivita ed ¢ visultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

#  Ilstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale n. prot. 5283 del 30.06.2025;

® non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dellincarico in capo al soggetto Incaricato detivanti
da rapporti di coniugio, parentele o affinitd entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a2 seguite, anche «Lettera di Incarico» o «Letteray), I'Istituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce alla docente Rosa Vertonica Pincarico di mentor, nefl’ambito del
progetto Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) con
codice CUP G841D21001390006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. LlIncatico prevede l'espletamento di 96 ote, nell'ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell’offetta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondatie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024).

2. Leattivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse
ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate
alleffettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurate
le condiziont di realizzazione del progetto indicato in premessa

3. Llncaricato si impegna ad eseguire 'Incarico a tegola d’arte, con tempestivitd e mediante la necessatia
diligenza professionale, nonché nel rispetio delle notme di legge.

4. L’incaticato si impegna a svolgere le attivitd di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori delPorario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni.

5. Llincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'Tstruzione, adottato con ID.M. del 26 aprile 2022, n. 105,

6. La durata dell'incarico ¢ di 96 ore, a decotrere dalla firma del presente incarico e fino al 15/09/2025.

7. Non ¢ ammesso il rinnovo dellincatico. L’eventuale differimento del termine di conclusione defl’Incatico
ofiginario ¢ consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria
di riferimento.
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Per Plncarico conferito & pattuito un cosrispetiivo lordo pari ad € 4.032,00 (quattromilatrentadue/00),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto pet i
costi diretti o indiretti dalle Istruzioni Opetative.

9. 1l cortispettivo di cui al presente articolo sari cortisposto dall'Istituto, previo svolgimento delle attiviea,

previste e piesentaaone del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compambdmentc con
I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e del
Merito.

Si allegano alla presente lettera di incatico:
i Domanda di partecipazione afla selezione;
. Curricerlume vitae dell’Tncaricato;
sit. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;
Bassano Romano, 30 giugno 2025

IL. DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Roberta Aniello
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